
 

Аннотация к программе профессиональной подготовки (повышение квалификации    

по профессии «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-
разгрузочных работах в морских и речных портах» Управление стакером-реклаймером 

  по компетенции «Управление перегрузочными машинами и механизмами»   
 

 

 

№ 

п/п 

 Показатель Информация о профессиональной образовательной 

программе 

1 Название 

программы ПО   

Программа профессиональной подготовки (повышение 

квалификации    по профессии «Механизатор (докер-

механизатор) комплексной бригады на погрузочно-
разгрузочных работах в морских и речных портах» 

Управление стакером-реклаймером   по компетенции  
«Управление перегрузочными машинами и механизмами»   

 

 

2 Требования к 

уровню 

образования 

Лица, имеющие свидетельство о профессии рабочего. 

3 Краткое 

описание 

программы ДПО 

 Программа составлена с учетом   профессионального 

стандарта     Механизатор (докер-механизатор) комплексной 

бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и 

речных портах, утверждённого приказом Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации от 29 мая 2019 

года N 367н;  

теоретический блок 35% 

 практический блок 65% 

материально-техническая база, обеспечивает проведение всех 

видов лабораторных работ и практических занятий 

представлена в виде: 

  - учебных кабинетов: инженерной графики; 

материаловедения; метрологии; основ промышленной 

электроники; информационных технологий; безопасности 

жизнедеятельности, 

-слесарной и электромонтажной мастерских.  

-Тренажёра стакер-реклаймер 

В преподавании дисциплин активно используются 

технические средства обучения.   

 Кадровый педагогический состав   имеет среднее 

профессиональное или высшее образование. Мастера 

производственного обучения имеют   4 разряд по профессии 

рабочего, опыт деятельности в организациях 



2 
 

соответствующей профессиональной сферы. 

Преподаватели и мастера производственного обучения 

получают дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме 

стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 

года. 

4  Объём 

программы  

144 

5 Предполагаемый 

период обучения 

(планируемое 

количество 

недель, 

примерный 

график 

обучения) 

 4 недели 
    

 график обучения 6 дней в неделю 4-6 часов в день,   обучение  

в первой  и второй половине дня   

6 Форма обучения Форма обучения   очная с элементами дистанционного 
обучения  

7 Вид, подвид 

программы 

Профессиональное обучение  программа  повышения 
квалификации  п по профессии рабочего 

8 Форма итоговой 

аттестации 
Форма проведение очная  квалификационный экзамена   

10 Документ об 

образовании 

   Свидетельство о профессии рабочего, должности служащего 

установленного образца . 

11 Наименование 

ПОО, адрес 

Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Ванинский межотраслевой 
колледж (Центр   подготовки кадров)» (КГБ ПОУ ВМК ЦПК) 

Хабаровский край р.п. Ванино Украинская ул., д.4, 682860 

 

12 Официальный 

сайт 

образовательной 

организации 

https://vanmk.ru/ 

 

https://vanmk.ru/

